
Bereits zum siebten Mal wurde
der Kemiart Forerunner-Preis
für kreativ gestaltete Marken-
verpackungen, die mit M-reals
gestrichenen Kemiart-Kraftli-
nern produziert wurden, ausge-
schrieben.DerKemiartForerun-
ner-Preis 2007 von M-real Con-
sumer Packaging ging an den
französischen Champagnerher-
stellerVeuve Clicquot Ponsardin

(VCP) und dessenVerpackungs-
lieferanten Seyfert Packaging
Champagne.

Ausgezeichnet wurden zwei
Verpackungen aus Wellpappe:
Zum einen die so genannten
sechs CellarBoxen für Champa-
gnerflaschen und zum anderen
ein Set aus einer Flasche Cham-
pagner und einem Kühler. Für
die Oberfläche beider Verpak-

kungen wurde Kemiart Ultra
eingesetzt. „Für uns kommt es
entscheidend darauf an, dass die
Verpackungen, in denen wir un-
sere seltenen Jahrgangschampa-
gnerimHandelpräsentieren,alle
Eigenschaften der Marke voll
zur Geltung bringen – Luxus,
Qualität und Innovation“,unter-
streicht Fabien Gaudard, R&D
Manager Champagner von Veu-
ve ClicquotPonsardin.

Um sich für den Preis zu quali-
fizieren, müssen die Unterneh-
men neue Verpackungsdesigns
und Endanwendungen entwik-
kelt haben, die den Markenarti-
keln zusätzlichen Mehrwert
verleihen. So konnte VCP mit
Kemiart Ultra als Oberfläche
verbesserte Druckresultate, ei-
nenpräzisenMarkenfarbtonund
einen metallisch schimmern-
den Oberflächeneffekt errei-
chen. Mit Kemiart Ultra war es
aus Sicht von Seyfert einfach,das
gewünschteDruckresultatinner-
halb des Zeit- und Kostenplans
umzusetzen.
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AS-DRUCK

Produktionunter
neuerLeitung
Frank Heinze, (30), ist seit 1.
Februar 2008 Produktionsleiter
bei der AS-Druck GmbH in
Lahr/Schwarzwald. Heinze ist
gelernterRollendruckerundwar
zuletzt bei Colordruck Pforz-
heim tätig.Er übernimmt die Po-
sition als Nachfolger von Frank
Schreiber,der beiAS-Druck die-
se Position seit 1991 ausübte und
dasUnternehmenverlassenhat.

DRUCKHAUSWEIRICH

AndreasMüller ist
Geschäftsführer
Andreas Müller (39) verstärkt
seit dem 1.1.2008 neben Hans
DieterWeirichdieGeschäftsfüh-
rung der Druckhaus Weirich
GmbH & Co. KG in Duisburg-
Rheinhausen. Zuvor war er als
wissenschaftlicher Mitarbeiter
derUniWuppertal tätig.

DRUCKEREIROSEBROCK

Nach40Jahrenan
Söhneübergeben
Der Familienbetrieb in Sottrum
feiert in diesem Jahr sein 40-jäh-
riges Bestehen. 1968 als Ein-
Mann-BetriebvonReinhardRo-
sebrock gegründet, hat sich die

Druckerei zu einem der größten
UnternehmenzwischenWümme
und Weser gemausert. Mittler-
weile sind 30 Mitarbeiter ange-
stellt, die sich um die Bereiche
Media-Service, Werbung und
Druckkümmern.

Reinhard Rosebrock erlernte
denBerufdesSchriftsetzers1954

bei der Bremer Roland-Drucke-
rei. Seine eigene Firma gründete
er vor 40 Jahren „aus der Not he-
raus“. Dass sie später einmal
nichtnurseinendreiSöhnenson-
dernzahlreichenweiterenMitar-
beitern einen Arbeitsplatz be-
scheren sollte, ahnte er damals
nicht. 1972 absolvierte Reinhard
Rosebrock seine Meisterprü-
fung, bis heute absolvierten 28
Azubis ihren Abschluss bei der
Sottrumer Druckerei.

Mittlerweile verfügt die Dru-
ckerei über eine Betriebsfläche
von 1.500 Quadratmetern. Die
letzte Halle kam 2005 hinzu,weil
der Platz für die Papiervorräte
nicht mehr ausreichten. „Und
das ist noch nicht das Ende der
Fahnenstange“, vermutet Rein-
hard Rosebrock.Zum 1.Februar
übergab er die Geschäftsführung
an seine drei Söhne Lars, Bernd
und Sven, die alle Industriemeis-
ter mit den verschiedenen Fach-
richtungen Druck, Satzherstel-
lung undDruckverfahrensind.

Im Frühjahr 2006 gründete Ger-
hard Elsner mit seiner Frau die
Elsnerdruck-Stiftung,deren Ziel
es ist, die Bildung des Führungs-
kräftenachwuchses im Bereich
der Druck- und Medienwirt-
schaft in Berlin und Branden-
burg zu fördern. Nun wurden an
derTechnischen Fachhochschule
BerlindreiUrkundenfürhervor-
ragende Studienleistungen ver-
geben: Der erste Preis ging an
Manuela Kreisel mit dem Di-
plomthema „Umweltbewusstes
Design von Printprodukten“.
Manuela Wachs („Auftragsver-
gabeprozess öffentlicher Auf-
traggeber am Beispiel von Wer-
beagenturen“) erhielt den zwei-
ten und Julia Treisch ( „Einsatz-
möglichkeiten von Blogs im Pro-
jektmanagement“) den dritten
Preis. Gerhard Elsner und der
Vorsitzende des Verbandes
Druck und Medien Berlin-
Brandenburg eV, Giselher Ruks,
verliehen die mit einem Preis-
geld versehenen Auszeichnun-
gen in Höhe von 2.000 Euro,
1.500 Euround1.000 Euro.

Top100besteArbeitgeber
DRUCKSTUDIO GERHARDELSNERSTIFTUNG

Auszeichnungen
fürdenNachwuchs

Die Hochschule der Medien
(HdM)verabschiedete imFebru-
ar in Stuttgart 298 Medienspezia-
listen. 177 Frauen und 121 Män-
ner haben ihre Abschlussurkun-
den und Zeugnisse in Stuttgart
entgegen genommen.Außerdem
wurden vier Auszeichnungen für
hervorragende Studienleistun-
gen vergeben. Die Preise haben
die Flint Group Germany, Stutt-
gart, der Förderverein der Hoch-
schule der Medien und der Ver-
band Druck und Medien in Ba-
den-Württemberggestiftet.

Erich Frank, Leiter Techni-
sches Zentrum Bogenoffset der
Flint Group Germany, übergab
den Preis für den besten Absol-
venten der Hochschule der Me-
dien an Jan Michel Zedler. Der
MedieninformatikerhatseinStu-
diummitderNote1,0abgeschlos-
sen. In seiner Abschlussarbeit,
entwickelte Zedler Methoden,
um IT-Geräte lokalisieren zu
können. Betreut wurde Zedler
von HdM-Professor Walter Kri-
ha und Dieter Gantenbein, IBM
ResearchGmbH,Schweiz.

HDMSTUTTGART

298Absolventen
verabschiedet

DieDruckerfamilie:Bernd,Sven, Ingrid,Reinhard und LarsRosebrock.

Die Düsseldorfer Druckstudio
GmbH gehört zu den 100 besten
Arbeitgebern in Deutschland.
Das wurde jetzt offiziell durch
dasGreatPlace toWorkInstitute
Deutschland bestätigt. Bundes-
arbeitsministerOlafScholzüber-
reichte den beiden Geschäfts-
führern der Druckstudio GmbH,
Werner Drechsler und Dirk Pus-
lat, im Rahmen einer Gala im

Berliner Ritz-Carlton Hotel
persönlich die Auszeichnung
„Deutschlands Beste Arbeitge-
ber 2008“.Unternehmen aus den
verschiedensten Branchen ha-
ben sich für die Auszeichnung
beworben. „Die Druckstudio
GmbHausDüsseldorf,gehörtals
einzige Druckerei zu den 100 be-
stenArbeitgebernDeutschlands.
Entscheidend für die Bewertung

der Qualität und Attraktivität
der Unternehmen war eine an-
onyme Mitarbeiterbefragung:
Hier lieferten die Mitarbeiter In-
formationen zur Glaubwürdig-
keit und Fairness der Führungs-
kräfte, zur Identifikation mit der
eigenen Tätigkeit im Unterneh-
men insgesamt sowie zur Quali-
tät der Zusammenarbeit. Dar-
über hinaus gaben Personalver-
antwortliche Auskunft zu den
Leistungen, Konzepten und
Maßnahmen der Unternehmen
im Personalbereich. Werner
Drechsler, Geschäftsführer der
Druckstudio GmbH Düsseldorf,
freut sich über die Prämierung:
„Die Auszeichnung als einer der
100bestenArbeitgeberDeutsch-
lands zeigt uns,dass wir mit unse-
rem Modell der Mitarbeiterbe-
teiligung und unserer Wertekul-
tur auf dem richtigen Weg sind.
Wir nehmen dieseAuszeichnung
und die Ergebnisse der Auswer-
tung aber gleichzeitig auch als
Ansporn, unsere Personalarbeit
kontinuierlichweiterzuführen.“

V.l.n.r.:Fotini undWernerDrechsler,Olaf Scholz,Dirk Puslat undMarianneStevens

ILLIESGRAPHICS/RYOBI

Steppatverstärkt
Geschäftsführung
Seit dem 1. März verstärkt Horst
Steppat die Geschäftsführung
der Illies Graphik GmbH. Die
Illies Graphik GmbH mit Sitz
in Norderstedt/Hamburg, ist

Generalimporteur für Ryobi
Druckmaschinen für die Bun-
desrepublik Deutschland und
einige osteuropäische Länder.
Horst Steppat soll die Nachfolge
von Rüdiger Jäpel antreten, der
nachderdrupa2008indenRuhe-
standgehenwird.

In derVergangenheit hat Step-
pat unter anderem bei der Hei-
delberger Druckmaschinen AG
als Leiter für das Produktmana-
gement CTP- und CTF-Systeme
gearbeitet.Zuletzt war er als Ge-
schäftsführer von Punch Gra-
phix inDeutschlandtätig.

Rüdiger Jäpel ist seit über 45
Jahren in der grafischen Branche
tätig, unter anderem arbeitete er
für MANRolandNord.

Nach seinemWechsel zur Illies
Graphik GmbH im Jahre 1996
war er zunächst im Vertrieb für
die Rollenoffsetmaschinen von
Koenig&Bauer (KBA) tätig,
bevor er im Jahre 2004 die
GeschäftsführungdesUnterneh-
mens übernahm.

DieGewinner desKemiart Forerunner-Preises,der zumsiebtenMal verliehenwurde

PrämierteVerpacker
FORERUNNER-PREIS

NeuesGesicht für Illies:Horst Steppat

SenserDruckproduziertklimaneutral.Senserwill damit
Vorreiter sein.Schonseit den80er JahrendrucktdasUnternehmen
ausschließlichmit FarbenaufderBasis vonpflanzlichenÖlen.Um
seinenKundendieMöglichkeit zugeben, sichaktiv imKlimaschutz zu
engagieren, bietetSenserDruckden„klimaneutralenDruck“alsOpti-
onan.DamitwerdenEmissionen,diedurchdenDruckentstehen,durch
EinsparungendergleichenMengeanandererStelleausgeglichen.
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